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Wie proaktiv bist du?

Mach den Reality-Check:

Finde aufgrund der Proaktivitatsskala nach Batemen und Crant' heraus, wie es um deine
Umsetzungsstarke und Proaktivitat steht. Prife die siebzehn
Skala von 1 bis 7, wie stark sie auf dich zutreffen (1= trifft nicht zu, 7=trifft immer zu).

Aussagen

1. Ich bin standig auf der Suche nach neuen
Méglichkeiten, mein Leben zu verbessern.

2. Ich fuhle mich dazu angetrieben, in meiner
Gemeinde und vielleicht auch in der Welt
etwas zu bewirken.

Bewertung

trifft nicht zu

1

trifft nicht zu

1

4

und bewerte auf einer

Punkte

trifft zu

7

trifft zu

7



Ich Ubernehme gerne und oft die Initiative
beim Start neuer Projekte .

Wo immer ich gewesen bin, habe ich mich
fur einen konstruktiven Wandel stark
gemacht.

Ich genieBe es, mich meinen Ideen zu
stellen und Hindernisse zu Uberwinden.

Nichts ist aufregender, als zu sehen, wie
meine ldeen Wirklichkeit werden.
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10.

Wenn ich etwas sehe, das mir nicht geféllt,
bringe ich es in Ordnung.

Wenn ich an etwas glaube, werde ich es
verwirklichen, egal wie die Chancen
stehen.

Ich liebe es, fir meine Ideen einzutreten,
auch gegen die Widerstande der anderen.

Ich bin hervorragend im Erkennen von
Chancen.
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11.

12.

13.

14.

Ich bin immer auf der Suche nach
besseren Méglichkeiten, Dinge zu tun.

Wenn ich an eine Idee glaube, wird mich
kein Hindernis aufhalten, sie zu
verwirklichen.

Ich liebe es, den Status quo
infragezustellen.

Wenn ich ein Problem habe, gehe ich es
frontal an.
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15. Ich bin gut darin, Probleme in Chancen zu

verwandeln.

16. Ich erkenne eine gute Gelegenheit, lange

bevor andere sie erkennen.

17. Wenn ich sehe, dass jemand in
Schwierigkeiten steckt, helfe ich, wo ich

nur kann.

TOTAL Punkte
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Auswertung:

17 - 50 Punkte: & Du hast eine gering ausgepragte
Proaktivitat. Erkenne und akzeptiere deine inneren und
ausseren Widersténde und entwickle Strategien, um
leichter ins Tun zu kommen fir eine selbstbestimmte
MUT!VATION.

51 - 85 Punkte: ~/ Du bist in bestimmten Bereichen
schon proaktiv und ein Macher. Du hast ein Gefiihl von
Selbstwirksamkeit und Umsetzungsstarke, darfst
jedoch noch an deinen Strategien arbeiten fir eine noch
starkere MUTIVATION.

86 — 119 Punkte: %% Gliickwunsch — du bist ein
Macher und Umsetzer und kannst mit deiner
Selbstwirksamkeit und Umsetzungsstérke Grosses zu
bewirken. Welches waren deine bisherigen
Erfolgsfaktoren? Bleib dran!
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